
 
 
 

 
 

WIR ÜBER UNS 

Mit über 9.000 Mitarbeitern in über 80 Ländern ist die TMF Group ein weltweit führender Anbieter von hochwertigen 
Business-Dienstleistungen für global operierende und investierende Kunden. Unsere Kerndienstleistungen unterstützen 
Unternehmen aller Größen u. a. im Personalwesen und bei den Gehaltsabrechnungen, bei der Erstellung der Buchhaltung 
und der allgemeinen Verwaltung. Unser Team in Deutschland besteht aktuell aus über 80 Mitarbeitern an den Standorten 
Frankfurt am Main und München.  

Wenn Sie Interesse an einem abwechslungsreichen und internationalen Umfeld haben, in dem Sie sich vom ersten 
Tag an aktiv einbringen und mitgestalten können, sind Sie bei uns richtig! 

 

Wir besetzen zum nächst möglichen Zeitpunkt in unserem Frankfurter Büro eine Position als 

Project Expert Payroll (m/w/d) 

IHRE AUFGABEN 
 Überwachung und Optimierung bestehender Prozesse innerhalb der Client Payroll Abteilung der TMF Deutschland 

AG, gegebenenfalls unter Einführung und Umsetzung neuer Prozesse 
 Überwachung und Kontrolle der Umsatz- und Ergebnisziele 
 Durchführung nicht-routinemäßiger und/oder komplexer Verträge/Aufgaben wie die Erstellung von Sonderberichten 
 Personaleinsatzplanung inklusive Aufgabenverteilung/Verteilung der zu betreuenden Payroll Clients sowie aktive 

Personalentwicklung 
 Eskalationsstelle für komplexe Kundenanfragen und -beschwerden 
 Onboarding neuer Kunden im Bereich Client Payroll 
 Enge Zusammenarbeit sowie Unterstützung des Managements bei den täglichen Arbeitsabläufen 
 Ausbau, Weiterentwicklung und Qualitätssicherung des Client Payroll Produktportfolios der TMF Deutschland AG 
 Erstellung und Kontrolle der monatlichen Kunden-Entgeltabrechnung 
 Eigenverantwortliche Betreuung von Kunden, Ansprechpartner für Erstkunden sowie für laufende Kundenanfragen 
 Erstellung von unterjährigen Reports und Statistiken im Rahmen von Kundenanfragen in speziellen 

Formaten/Programmen 
 Direkte Kommunikation mit den Steuerberatern, Wirtschaftsprüfern, Anwälten, soweit erforderlich 

IHR PROFIL 
 Ausbildung zum Personalfachkaufmann oder abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und mindestens drei Jahre 

Berufserfahrung in der operativen Entgeltabrechnung 
 Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse sind zwingend erforderlich 
 Dienstleistungsorientiertes Denken und Handeln und Spaß am Umgang mit internationalen Kunden, gerne auch in 

Bezug auf Projektarbeit 
 Kenntnisse im Sozialversicherungs- und Lohnsteuerrecht, in Bezug auf die Lohn- und Gehaltsabrechnungen 
 Gute Kenntnisse im Umgang mit DATEV sowie dem MS Office Paket (Word, PowerPoint, Excel, Outlook) 
 Selbstständige, verantwortungsvolle Arbeitsweise 
  
DAS KÖNNEN SIE VON UNS ERWARTEN 
 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem erfolgreichen, internationalen Konzern mit großem eigenen 

Gestaltungsspielraum, inklusive Übernahme von Projektarbeit 
 Eine motivierende Arbeitsatmosphäre mit viel Flexibilität, Freiraum und Eigenverantwortung 
 Berufliche Entwicklungsmöglichkeiten sowie umfangreiche individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten, unterstützt durch 

unsere TMF Business Academy 
 Flache Hierarchien mit direktem Kontakt zur Geschäftsleitung sowie internationalen Austausch 
 Obst, Wasser, Kaffee und Tee zur freien Verfügung 
 Einen Arbeitsplatz im Herzen von Frankfurt am Main 

Interessiert? Dann bewerben Sie sich noch heute per E-Mail an HR_Germany@tmf-group.com oder unter 
https://www.tmf-group.com/en/careers/. Um Verzögerungen im Bewerbungsablauf zu vermeiden, achten Sie bitte auf 
die Vollständigkeit Ihrer Unterlagen sowie die Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. Vielen Dank! 


